Brzmienie od: 23.10.2012 r.

STATUT
FUNDACIJI NA RZECZ PROMOWANIA AKTYWNOSCI OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH ,WYGRAJMY RAZEM”

ROZDZIAL 1

Postanowienia og6lne

§1.

1) Fundacja na Rzecz Promowania Aktywnosci Oséb Niepelnosprawnych
»WYGRAJMY RAZEM”, zwana dalej Fundacja, jest dobrowolng, Samorzadna
Organizacja Spoteczng, dziatajaca na podstawie obowigzujacego w Rzeczypospolitej
Polskiej porzadku prawnego.

2) Fundacja moze uzywac¢ nazwy skroconej Fundacja ,,WYGRAIJMY RAZEM”.

§2.

1. Fundacja pod nazwa: Fundacja na Rzecz Promowania Aktywnos$ci Osob
Niepelosprawnych ,,WYGRAIMY RAZEM”, zwana dalej Fundacjg, ustanowiona
jest przez: Lukasza Baruch oraz Karoline Zelichowska, zwanymi dalej Fundatorami.

2. Oswiadczenie o ustanowieniu Fundacji Fundatorzy ztozyli przed notariuszem
Lukaszem Rostoczynskim w jego kancelarii przy ul. Mariackiej nr 37/2, Katowice w

dniu 11.10.2010 r. Numer repetytorium: ,,A” nr 3335/2010.

§ 3.

1. Terenem dziatalno$ci Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. Siedziba Fundacji jest miasto Dagbrowa Gornicza.

§4
1. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.

2. Wiasciwym Ministrem jest Minister Pracy 1 Polityki Spotecznej.



§5

Fundacja moze by¢ Czlonkiem Krajowych i1 Zagranicznych Stowarzyszen o podobnym

charakterze dzialania.

§6

1. Fundacja uzywa pieczgci okraglej z napisem w otoku Fundacja na Rzecz Promowania
Aktywnosci Osob Niepelnosprawnych ,, WYGRAIJMY RAZEM”.

2. Fundacja moze takze uzywaé pieczeci z nazwa skrocong: Fundacja ,,WYGRAIMY
RAZEM”.

§7

Fundacja moze uzywaé godta, logotypu i odznak wedlug wzoru, ustalonego przez Zarzad

Fundacji.

§8

1. Fundacja jest podmiotem, opierajagcym swoja dziatalno§¢ na pozyskiwaniu majatku,
majgcego stuzy¢ realizacji okreslonych w Statucie celow.

2. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz ogétu spotecznosci

3. Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikow lub wolontariuszy.

4. Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w pelnym zakresie w rozmiarach,

stuzacych realizacji jej celow statutowych.

Rozdzial 11

Cele 1 sposoby ich realizacji

§9

Celem Fundacji jest:



. Podejmowanie i rozwijanie inicjatyw edukacyjnych, oswiatowo - wychowawczych,
kulturalnych, opiekunczych oraz dotyczacych kultury fizycznej, sportu oraz rehabilitacji
0s0b niepetnosprawnych, polegajacych na:

a) rozwijaniu 1 organizacji powszechnej kultury fizycznej, sportu, rehabilitacji,
turystyki i czynnego wypoczynku w srodowisku osob niepetnosprawnych i dzieci z
osrodkow szkolno wychowawczych,

b) umozliwieniu niepelnosprawnym wykorzystywania majatku Fundacji na zasadach
preferencyjnych w stosunku do zasad, dotyczacych pozostatych osob,

¢) integracji spotecznej i zawodowej 0so6b niepetnosprawnych,

d) promocji zdolnosci adaptacyjnych 1 przedsigbiorczosci 0s6b niepetnosprawnych,

e) aktywizacji zawodowej osob niepetnosprawnych,

f) budowie otwartego, opartego na wiedzy spoteczenstwa poprzez zapewnienie
warunkow do rozwoju zasobdéw ludzkich w drodze ksztalcenia, szkolenia i pracy w
srodowisku osob niepetnosprawnych,

g) wspieraniu dzialalnos$ci spolecznej na rzecz integracji spotecznej w celu ograniczenia
dyskryminacji osob niepetnosprawnych,

h) dazeniu do poprawy poziomu przygotowania zawodowego i mozliwos$ci zatrudnienia
0soOb niepetnosprawnych.

Wspieranie dziatan tworczych i artystycznych osob niepetnosprawnych, w tym promocja

profesjonalnych artystow niepetnosprawnych.

. Rozw¢j racjonalizacyjnych modeli polityki spotecznej i edukacji.

. Wprowadzanie innowacyjnych 1 nowatorskich systeméw wsparcia dla 0sob

niepetnosprawnych — §wiadczenie ustug poradniczych, ogoélnych i specjalistycznych.

. Wprowadzanie w zycie innowacyjnych rozwigzah systemowych, usprawniajacych w
sposob kompleksowy sytuacje zyciowa 0sob niepelnosprawnych i ich rodzin.
Organizowanie 1 prowadzenie jednostek, swiadczacych profesjonalne ustugi asystenckie
dla os6b niepelnosprawnych.

Gromadzenie 1 dystrybucja informacji 1 danych na temat wsparcia o0séb
niepelnosprawnych ustuga asystenta osoby niepetnosprawne;.

Koordynacja dziatan instytucji na rzecz srodowiska niepetnosprawnych.

Pomoc merytoryczna o charakterze informacyjnym, doradczym 1 szkoleniowym,
swiadczona zwlaszcza osobom, zagrozonym wykluczeniem spotecznym w tym osobom

niepetnosprawnym.

10. Promowanie aktywnosci sportowej osob niepelnosprawnych.



11. Zwigkszenie  aktywnosci oraz integracji  spotecznej 1 zawodowej  0sOb
niepetnosprawnych.

12. Inicjowanie 1 wspieranie dzialan zapobiegajacych patologiom spolecznym, w tym
uzaleznieniom.

13. Stymulowanie rozwoju przedsigbiorczos$ci i przeciwdziatanie bezrobociu

14. Wspieranie postaw tworczych 1 artystycznych osob ze $rodowisk, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

15. Edukacja spoteczna oparta na zasadach integracji.

16. Dazenie do poprawy poziomu przygotowania zawodowego 1 mozliwosci zatrudnienia
0soOb niepetnosprawnych.

17. Promowanie rownego uczestnictwa kobiet w zyciu publicznym, zawodowym i
spotecznym, zwlaszcza kobiet niepetnosprawnych.

18. Promowanie wolontariatu.

19. Wspieranie dziatan, majacych na celu poprawg bezpieczenstwa powszechnego.

20. Dzialanie na rzecz budowania i pogtebiania dialogu i tolerancji miedzy ludzmi réznych
narodowosci, wyznan i tradycji.

21. Rozwijanie $wiadomosci 1 propagowanie wiedzy regionalnej, narodowej i europejskiej.
§ 10

Fundacja realizuje swoje cele poprzez nastepujaca nieodptatng i odptatng dziatalnos¢ w sferze

pozytku publicznego:

1. Organizowanie koncertow sympozjow, konferencji, szkolen, warsztatoéw i konkursow,

1. Wydawanie pism, biuletynow, ksigzek i innych publikacji,

2. Tworzenie i opracowywanie programow edukacyjnych i szkoleniowych,

3. Tworzenie filméw edukacyjnych oraz prowadzenie kampanii spotecznych,

4. Tworzenie sieci lokalnych grup samopomocowych, wspierajacych  osoby
niepetnosprawne w §rodowisku miejskim i wiejskim,

5. Tworzenie sieci lokalnych grup integracyjnych, wspierajacych osoby ze $rodowisk,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

6. Organizowanie, promowanie imprez i wydarzen sportowych,

7. Organizowanie i promowanie imprez oraz innych wydarzen artystycznych,

8. Obejmowanie indywidualng opieka osdb niepelnosprawnych o ponad przecigetnych

uzdolnieniach np. sportowych lub artystycznych,



10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Dziatalno$¢ dobroczynna i charytatywna,

Pomoc spoteczna

Promowanie inicjatyw na rzecz osob niepelnosprawnych, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

Promowanie i reklamowanie, ustug wykorzystywanych przez osoby niepetnosprawne, ich
rodziny 1 opiekunéw, w tym zwigzanymi z asystenturg osobom niepetnosprawnym,
Tworzenie 1 prowadzenie portali internetowych, doradztwa personalnego, §wiadczonego
na rzecz osOb zagrozonych wykluczeniem spolecznym w tym glownie dla osob
niepelnosprawnych

upowszechnianie kultury fizycznej, sportu 1 turystyki rehabilitacji 1 czynnego
wypoczynku w $rodowisku osob niepetnosprawnych oraz organizowanie wszelkiego
rodzaju imprez w tym zakresie.

organizowanie imprez, szkolen i spotkan integrujacych niepetnosprawnych,

objecie zakresem swojej dziatalno$ci osob niepelnosprawnych oraz dzieci z placowek 1
osrodkoéw szkolno - wychowawczych,

wspolprace z innymi Organizacjami 1 Stowarzyszeniami w kraju i za granica, ktorych
cele sg wspdlne z celami Fundacji,

prowadzenie dzialalnosci o§wiatowej 1 wydawniczej,

$10a

Przedmiotem dziatalno$ci pozytku publicznego prowadzonego przez |Fundacjg jest:
1. Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje.

2. Dzialalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych.

3. Dziatalno$¢ obiektow kulturalnych.

4. Dziatalno$¢ obiektow sportowych.

5. Dzialalnos$¢ obiektéw stuzacych poprawie kondycji fizycznej

6. Pozostala dzialalno$¢ zwigzana ze sportem.

7. Pozostala pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana.

8. Pomoc spoleczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku 1 oséb

niepetnosprawnych.

9. Wydawanie ksigzek.

10. Pozostata dziatalno§¢ wydawnicza.

11. Dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filmow, nagran wideo i programow telewizyjnych.



12. Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych.
13. Nadawanie programow radiofonicznych.

Dziatalno$¢ ta prowadzona jest odptatnie 1 nicodptatnie.

Rozdziat 111
Organy Fundacji

§11

1. Organem Fundacji jest: Zarzad i Rada Nadzorcza.

2. Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundacji 1 reprezentuje ja na zewnatrz.

3. Zarzad Fundacji moze by¢ jednoosobowy lub wieloosobowy. Sktad Zarzadu powotujg i
odwotuja Fundatorzy. W przypadku Zarzadu jednoosobowego, Cztonek Zarzadu pehni
funkcje Prezesa Zarzadu. W przypadku Zarzadu wieloosobowego, w jego sklad moze
wchodzi¢ od 2 (dwoéch) do 5 (pigciu) Cztonkow, ktorzy sa powotlywani na nastgpujace
funkcje:

a) Prezes Zarzadu,

b) Wiceprezes Zarzadu,

c) Sekretarz Zarzadu Fundacji,

d) Cztonkowie Zarzadu.

4. W przypadku Zarzadu wieloosobowego, uchwaty sa podejmowane zwykla wigkszoscia
gloséw, przy obecnosci, co najmniej potowy Czlonkow Zarzadu.

W przypadku rownosci gtosow glos Prezesa Zarzadu jest decydujacy.

5. Zarzad powotywany jest na czteroletnig kadencje.

6. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwilg odwotania z Zarzadu na mocy zarzadzenia
Fundatorow. Odwotanie z Zarzadu moze nastapi¢ w przypadku:

- ztozenia rezygnacji przez Cztonka,

- decyzji podjetej przez Fundatorow

- nienalezytego wypelniania funkcji Cztonka Zarzadu,

- istotnego naruszenia postanowien Statutu Fundacji.

7. Regulamin dzialania Zarzadu uchwala Zarzad po zatwierdzeniu przez Fundatoréw.



8. Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Fundacji uprawniony jest Prezes lub wiceprezes
jednoosobowo.

9. Zarzad:

a) opracowuje roczne i wieloletnie plany dzialania Fundacji,

b) sporzadza sprawozdania z dzialalnosci Fundacji,

c) sprawuje zarzad majatkiem Fundacji,

d) przyjmuje subwencje, darowizny, spadki, zapisy,

e) kieruje biezaca dziatalnosciag Fundacji, odpowiada za realizacj¢ jej celow statutowych oraz
wyniki dziatalno$ci finansowej i gospodarczej,

f) podejmuje decyzje o przystgpieniu do innych podmiotoéw,

g) ustala warunki zatrudnienia i wysoko$¢ $srodkow, przeznaczonych na wynagrodzenia
pracownikow Fundacji na warunkach okre§lonych w art. 9 Ustawy z dnia 23 kwietnia 2003
r. 0 Dziatalnosci Pozytku Publicznego i o Wolontariacie,

h) w terminie do dnia 28 lutego kazdego roku kalendarzowego sktada Radzie Nadzorczej
coroczne pisemne sprawozdanie ze swej dziatalnosci,

1) podejmuje uchwaly o rozwigzaniu Fundacji i przeznaczeniu majatku.

10. Sprawami wewnetrznymi Fundacji kieruje Zarzad w formie uchwat lub zarzadzen Prezesa

Zarzadu.

11. Czlonkowie Zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo

umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

§12

Rada Nadzorcza

1. Rada Nadzorcza jest kolegialnym organem kontroli Fundacji i sktada si¢ z trzech

Czlonkow, powoltywanych 1 odwotywanych przez Fundatoréw, na czas nieokreslony.
2. Do zadan Rady Nadzorczej naleza:

a) kontrola wszelkich form dziatalno$ci Fundacji,

b) przedstawianie na Walnych Zebraniach sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu

Fundacji,

c) sktadanie wnioskow w sprawie udzielania absolutorium Zarzadowi Fundacji,

d) uczestniczenie w zebraniach Zarzadu Fundacji z glosem doradczym,

e) kontroli prawidlowosci prowadzonych dokumentow finansowych.

3. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona jej Przewodniczacego.



Kazdy Czlonek Rady Nadzorczej ma prawo wgladu 1 kontroli wszystkich
dokumentow, znajdujacych si¢ w posiadaniu Fundacji i jej struktur.

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledng wigkszoscia glosow, przy
obecnosci, co najmniej potowy jej Cztonkow.

Cztonkowie Rady Nadzorcze;j:

nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawaé nimi w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowe;,

nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne S$cigane z
oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

moga otrzymywac z tytulu pelnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokos$ci nie wyzszej niz przeci¢gtne miesi¢czne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa Glownego

Urzedu Statystycznego za poprzedni rok.

17. Zmian statutu dokonuja Fundatorzy.

Rozdziat IV
Majatek Fundacji

§ 14

Majatek Fundacji stanowig:

a)

b)

Fundusz Zatozycielski w kwocie pieni¢znej 2.000,00 zi, wymieniony w Akcie
Fundacyjnym, ktory w czesci, tj. w kwocie 1.000,00 zt przeznacza si¢ na dziatalnos¢
gospodarczg Fundacji,

mogg stanowi¢ nieruchomosci, ruchomosci 1 fundusze,

moze by¢ uzyty wylacznie do realizacji celow statutowych Fundacji oraz pokrywania

kosztéw dziatalnosci Fundacji.

§ 15

Zrédtami powstania majatku Fundacji sa:

a) dotacje i subwencje,

b) darowizny, zapisy i spadki, zbidrki publiczne, loterie, aukcje,



¢) dochody z nieruchomosci i ruchomos$ci, stanowigcych wlasno$¢ lub bedacych w

uzytkowaniu Fundacji,

d) wplywy z dzialalnosci statutowej Fundacji, dochody z majatku Fundacji, dochody z

kapitatu (odsetki, lokaty, akcje),

e) dochody z dziatalno$ci gospodarczej, prowadzonej przez Fundacjg.

§16

Dziatalno$¢ odptatna i nieodptatna Fundacji:

a) Dla realizacji celow statutowych Fundacja moze prowadzi¢ odrgbnie odplatng i

nieodptatng dziatalnos$¢ pozytku publicznego.

b) Caty doch6d Fundacji przeznaczony jest na prowadzenie jej dzialalno$ci statutowe;.

Fundacja prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢, zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa.

§17

Na mocy niniejszego Statutu zabronione jest:

1.

Zabronione jest:

udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem organizacji w
stosunku do jej cztonkow, cztonkdw organdéw lub pracownikéw oraz osob z
ktérymi cztonkowie, czlonkowie organow oraz pracownicy organizacji
pozostaja w zwiazku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",
przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz ich cztonkéw, czitonkow
organéw lub pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0sob trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nast¢puje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywanie majatku na rzecz czlonkdéw, czlonkdéw organdw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
0sob trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu

statutowego,



e kupowanie towarow lub ustlug od podmiotow, w ktoérych uczestnicza
czlonkowie organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich 0osob
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich lub po cenach

wyzszych niz rynkowe.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§18

1. Fundacja zostata powotana na czas nieoznaczony.

2. Rozwigzanie Fundacji moze nastgpi¢ na mocy uchwaty Zarzadu Fundacji, podjetej
wigkszoscig 3/5 glosow przy obecnosci wszystkich Czlonkéw Zarzadu Fundacji w
przypadku osiggnigcia celu, dla ktérego Fundacja byla ustanowiona Ilub w razie
wyczerpania srodkow finansowych 1

majatku Fundacji.

§19

1. W przypadku postawienia Fundacji w stan likwidacji, likwidatorem jest Prezes Zarzadu
Fundac;ji.
W razie nie obj¢cia funkcji likwidatora przez Prezesa Zarzadu, Fundatorzy wyznaczajg na
likwidatora inng osobg.

2. Likwidator sporzadza bilans otwarcia oraz zamknigcia procesu likwidacji, ktory jest
zobowigzany przedtozy¢ Fundatorom.

3. Majatek fundacji pozostaly po przeprowadzonym procesie likwidacji Fundacji, Fundatorzy
przekazuja na rzecz wybranej przez siebie Fundacji, Stowarzyszenia lub Spoétdzielni

Socjalne;.

§ 20

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem stosuje si¢ odpowiednio Przepisy Ustawy

o Fundacjach.



Fundatorzy

YukaszBaruch ...

Karolina ZelichowsKa............cooeieieieieiin..,



